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Dyskryminacja ze wzgledu na status wojskowy

Nie ignoruj — zgfaszaj!

Dyskryminacja obecnych i bytych cztonkéw stuzb
wojskowych Stanéw Zjednoczonych jest nielegalna.

Prawo chroni Zotnierzy w czynnej stuzbie wojskowej,
rezerwistow i weteran6w. Dyskryminacja ze wzgledu
na status zwolnienia z wojska jest rowniez zabroniona.

Przyktady dyskryminacji ze wzgledu na status wojskowy:

Odrzucenie podania o prace od weterana, poniewaz
pracodawca obawia sie, Ze kandydat moze cierpie¢ na
zespot stresu pourazowego (PTSD) oraz wywotac
problemy

w kwestiach odpowiedzialno$ci prawnej i
bezpieczenstwa.

Odmowa obstugi w restauracji, barze lub innym
miejscu publicznym weterana lub Zolnierza w czynnej
stuzbie wojskowej z powodu osobistego sprzeciwu
wtasciciela wobec stuzby wojskowej klienta.

Odrzucenie wniosku o wynajem od weterana,
poniewaz wtasciciel zaktada, ze wnioskodawca moze
mie¢ PTSD i moze stanowi¢ ryzyko dla innych.

Odmowa przyjecia optat czynszowych od weterana,
ktory chce pokry¢ czynsz z dodatku mieszkaniowego
GI Bill.

Jesli uwazasz, ze jestes ofiarq dyskryminacji ze wzgledu na

status wojskowy, nie ignoruj tego, zgtos to do CCHR.
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