
उम्र में भेदभाव
इसे अनदेखा न करें- इसकी ररपोर्ट करें!

आयु (40 और इससे अधिक उम्र) के
आिार पर रोजगार में भेदभाव ननषिद्ि
है।

इसमें शाममल हैं:

• काम पर रखने में षवफलता

• पदोन्ननत देने में षवफलता

• बखाटस्तगी

• रोजगार के मभन्न ननयम और
शतें

अगर आपको लगता है कक आप उम्र में
भेदभाव का मशकार रहे हैं, तो इसे अनदेखा

न करें, इसकी ररपोर्ट CCHR को करें।
हमसे (312) 744-4474 पर संपकट करें
ईमेल : cchr@cityofchicago.org 

वेबसाइर्: Chicago.gov/cchr

@ChicagoCHR
@ChiCCHR
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